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Meginnidurstodur

Vidvorunarljés voru farin ad blikka a islenskum vinnumarkadi a8ur en Utbreidsla kdrdnaveiru héfst i byrjun
ars. [ upphafi ars voru tiu pusund einstaklingar an atvinnu og af peim héfdu um 1800 verid an atvinnu {
meira en tolf manudi. Folki utan vinnumarkadar hafdi einnig farid fjdlgandi af ymsum astaedum en sérstakt
ahyggjuefni er ad ungmennum sem hvorki voru starfandi né i nami hafdi fjolgad. pessi neikvaeda préun
hélt svo afram i kjolfar heimsfaraldurs.

Efnahagsleg vidspyrna @ arunum 2012-2018 var drifinn afram af fjélgun ferdamanna en sami voxtur var
ekki synilegur i 6drum atvinnugreinum. Ferdapjonustunni var fyrst og fremst kleift ad vaxa vegna mikillar
fidlgunar erlends vinnuafls. Sami hoépur er nu berskjaldadur fyrir neikveedum &hrifum af hruni
ferdapjonustunnar i kjélfar atbreidslu Covid-19.

e Atvinnuleysi er i sogulegum haedum og maeldist arstidarleidrétt atvinnuleysi 9% i agust.

e Hlutabdtaurredid dré ar afalli @ vinnumarkadi og vardi radningarsamband pusunda
einstaklinga 4 timabilinu sem efnahagsleg évissa var mest.

o Ahrif ferdatakmarkana koma skyrt fram i atvinnuleysistélum. Atvinnuleysi hefur aukist mest i
ferdapjonustu og tengdum greinum og er jafnframt mest a8 svaedum par sem ferdapjénusta er
mikil.

e Atvinnuhorfur eru dokkar og vi6buid ad atvinnulausum muni fara fjolgandi yfir
vetrarmanudina.

o Mikil fjolgun hefur ordid i hépi langtimaatvinnulausra, p.e. peir einstaklingar sem hafa verié
an atvinnu lengur en télf manudi. Einstaklingar i pessum hdpi misstu flestir vinnuna i kjolfar
pbrenginga i ferdapjénustu 4 sidasta ari.

e Erlent launafélk er sa hdpur sem ordid hefur fyrir pyngstu hoggi 4 vinnumarkadi. Innflytjendur
voru tep 20% af starfandi & vinnumarkadi 2019 en telja nu yfir 40% af atvinnulausum og
langtimaatvinnulausum.

e Ahyggjuefni er ad félk hverfur i auknum meeli af vinnumarkadi og syna kannanir ad
ungmennum sem hvorki eru starfandi né i ndmi (e. not in education, employment or traning
(NEET)) hefur fjolgad sidasta arid. Fjordungur erlendra ungmenna er i peim hdpi.

Efnahagskrisan verdur lengri en buist var vid i fyrstu. Neikvaedustu ahrif samdrattar birtast 8 vinnumarkadi
og vid peim parf ad bregdast med skyrum vinnumarkadsadgerdum. Vidbrogd og adgerdir stjornvalda
munu rada pvi ad miklu leyti hversu djup og skadleg efnahagskrisan verdur. Ad tryggja afkomudryggi folks
er lykilpattur i pvi verkefni. Eftirfarandi adgerdir geta dregid Ur skada kreppunnar:

e Efla parf atvinnuleysistryggingakerfid til ad maeta atvinnuleysi af adur dpekktri steerd hér a
landi.
o Lengja parf bétatimabil atvinnuleysistrygginga ur 30 manudum i 36 manudi til ad bregdast
viod fyrirsédri aukningu langtimaatvinnuleysis.
o Heaekka parf grunnbaetur i 95% af dagvinnutekjutryggingu til ad verja afkomudryggi og
koma i veg fyrir alvarlega fjarhagserfidleika heimila sem verda fyrir atvinnumissi.

15j4 https://www.asi.is/frettir-og-utgafa/frettir/almennar-frettir/samthykkt-midstjornar-asi-um-haekkun-
atvinnuleysistrygginga-og-framlengingu-hlutabotaleidar/
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o Tryggja parf ad einstaklingar sem klarudu priggja manada tekjutengt timabil 4dur en pad
var lengt i sex manudi fai fulla tekjutengingu i sex manudi.

Hlutabaetur verdi virkt Urraedi svo lengi sem porf er @ pvi, minnst til 1. juni 2021.

Radast parf i storfellda atvinnuskdpun a naestu arum til ad studla ad fjolgun starfa 3

vinnumarkadi. Samhlida verdur naudsynlegt ad fjarfesta i pjonustu og Urreedum til ad virkja

atvinnuleitendur og efla faerni peirra.

Bregdast parf vid brotthvarfi af vinnumarkadi og huga sérstaklega ad peim hdpi ungmenna
sem hvorki eru starfandi né i nami.



Covid-19 og ahrif a islenskan vinnumarkad

[ upphafi ars voru teeplega tiu pusund einstaklingar an atvinnu samkvaemt skram Vinnumalastofnunar og
hafdi peim fjolgad um a fjérda pusund fra byrjun ars 2019. Segja ma ad vidkveemar adsteedur hafi rikt 4
vinnumarkadi frd gjaldproti WOW air & vormanudum 2019. Jafnframt var tekid ad haegja 4 peim vexti sem
einkennt hafdi islenskt efnahagslif undanfarin ar. Nefna ma ad atvinnuleysi jokst arid 2019 i 3,5% ur 2,7%
arinu adur, skv. vinnumarkadsrannsékn Hagstofu Islands, en fram ad pvi hafdi jafnt og pétt dregid ar
atvinnuleysi fra 2010. | upphafi ars spadi Sedlabankinn 0,8% hagvexti fyrir arid 2020 og ad efnahagslifid
taeki vid sér d ny @ drunum 2021-2022. Adstaedur breyttust hins vegar fljétt pegar Utbreidsla Covid-19 for
ad gera vart vid sig.

Atburdarrasin i kringum Utbreidslu Covid-19 var afar hréd. Fljétlega eftir aramét barust fréttir af Gtbreidslu
skadlegrar kéréonuveiru i Wuhan héradi i Kina. Adgerdir kinverskra stjérnvalda nddu po ekki ad hemja
Utbreidslu veirunnar og pegar ljost var ad mikill voxtur vaeri & smitum um heim allan lysti
Alpjédaheilbrigdisstofnunin yfir heimsfaraldri pann 11. mars. A {slandi, likt og { mérgum nagrannaléndum,
var gripid til hardra séttvarnaradgerda til ad hemja voxt faraldursins. Olikt hefdbundinni kreppu var ekki
sjalfgefid ad studningsadgerdir stjornvalda gaetu komid efnahagslifinu hratt aftur af stad og vidspyrna i
efnahagslifinu pvi algjorlega had getu yfirvalda til ad koma béndum & Utbreidslu Covid-19. Einstaklingar
drégu pannig i upphafi ekki Ur neyslu vegna pess ad peir hofdu ekki efni 4 ad versla, heldur vegna
takmarkana eda 6tta vid smit.

Ljést var ad sottvarnaradgerdir hefdu gridarleg ahrif 4 efnahagslega starfsemi um heim allan. Annars vegar
er um ad raeda ahrif sdttvarnaradgerda sem fela i sér takmorkun a akvedinni starfsemi innan landamaera,
jafnvel Utgdongubonn eda minni vilja félks til ad sakja sér verslun og pjonustu. Hins vegar eru pad adgerdir
sem na yfir landamaeri og fela i sér fer6abonn, séttkvi vid heimkomu eda minni ferdavilja einstaklinga.

Ahrif af fyrrnefndum adgerdum attu eftir ad verda gridarleg en vonir voru bundnar vid ad adgerdir innan
landamaera yrdu skammlifari en paer sem nadu yfir landameeri. Héfleg bjartsyni var pannig um ad innlend
efnahagsstarfsemi geeti faerst i edlilegt horf innan fremur skamms tima. Ovissa um adgerdir yfir
landameeri, ferdapjonustu og almennan ferdavilja eru aftur & méti mun meiri og dmogulegt ad segja
hvenzer alpjddleg ferdalog feerast i edlilegt horf.

Fyrir 16nd eins og Island, par sem ferdapjonusta er hlutfallslega stér verdur hoggid mikid. Ferdapjénusta
og tengdar greinar voru drifkraftur efnahagsbatans og fjélgunar starfa eftir efnahagshrunid 2008 en pessar
greinar hefdu jafnframt ekki getad vaxid likt og raunin var ef ekki hefdi verid fyrir adflutning erlends
launafélks til landsins.

Svidsmyndir sem ASi dré upp um midjan mars gerdu rad fyrir ad samdrattur geeti numid & bilinu 5-8% &
pbessu ari sokum samdrattar i einkaneysla og utflutningi. Neikvaedust ahrif myndu koma fram a
vinnumarkadi i formi gridarlegrar aukningar atvinnuleysis sem gzeti verid a bilinu 7-9%. Fljétlega vard ljost
ad raunveruleg ahrif yrdu naer dekkstu svidsmyndunum og ahrif & ferdapjonustu myndu vara lengur en
fyrstu spar gerdu rad fyrir. Adrar spar voru a svipada vegu, Sedlabankinn spadi i mai 8% samdraetti 4 pessu
ari og Hagstofan 8,4% samdreetti. Spar um atvinnuleysi voru a bilinu 6,8% hja Hagstofunni til 8,7% hja
Sedlabankanum. Nyrri hagtolur og uppfaerdar spar i lok sumars bentu pé til pess ad nidursveiflan verdi
minni & pessu ari en éttast var, en ahrifin verdi hins vegar meira langvarandi og verri 8 naesta ari.



Mikil évissa rikir um efnahagsspar um pessar mundir i ljési pess ad efnahagsleg umsvif hvila ad verulegu
leyti & proun faraldursins, séttvarnaradgerdum stjérnvalda og préoun béluefnis. Um pessa paetti er erfitt
ad spa fyrir um i hefébundum hagspdarlikénum. Efnahagsspar eru einnig hadar évissu um efnahagslegar
motvaegisadgerdir stjornvalda. Adgerdir stjérnvalda til hjalpar efnahagslifinu félust m.a. i brdarlanum til
atvinnulifs, frestun skattgreidslina fyrirtaekja, lokunarstyrkjum, greidsla launa i uppsagnafresti og séttkvi,
auk vidspyrnu i nyskdpun, rannséknum og préun.? Urraedi var komid & fyrir nAmsmenn par sem nokkur
hundrud sumarstorf urdu til og vorid 2021 verdur opnad fyrir ad atvinnuleitendur geti hafid ndm og notid
fullra atvinnuleysistrygginga fyrstu 6nnina.

Steersta métvaegisadgerdin sem sneri ad launafélki a vinnumarkadi var hlutabdtaleidin svokallada en henni
var ®tlad ad gera fyrirteekjum mogulegt ad vidhalda radningarsambandi vid starfsfélk med laegra
starfshlutfalli fremur en ad purfa gripa til uppsagna. Urraedi og adgerdir stjérnvalda hofdu jakvaed ahrif &
efnahagspréun yfir sumarmdanudina. GA0 fjarhagsstada heimila, laekkun vaxta og adrar motvaegisadgerdir
urdu til pess ad milda hoggid af ferdatakmorkunum. Ljost er ad hlutabétaleidin var vel heppnad Urraedi og
vard til pess ad verja radningasamband pusunda einstaklinga a tima par sem dvissa var mikil.

NU fara hins vegar frekari bylgjur utbreidslu Covid-19 um heiminn sem hafa aftur leitt til hertari
sottvarnaradgerda og ferdatakmarkana. Efnahagshorfur hafa dekkst fyrir veturinn og efnahagslifidé verdur
fyrir auknum skada eftir pvi sem faraldurinn dregst & langinn. Vidvorunarljés blikka & islenskum
vinnumarkadi en mérg peirra voru farin ad blikka 4dur en Gtbreidsla Covid-19 héfst. Olikt adstaedum
kjolfar bankahrunsins 2008 var pé nokkurt atvinnuleysi og langtimaatvinnuleysi adur en Covid-19 gerdi
vart vid sig. Sa vandi hefur pvi margfaldast a pessu ari par sem erlent launafdlk og einstaklingar sem starfad
hafa i fer6apjonustu og tengdum greinum hafa ordid fyrir neikvaedustu ahrifunum. pessi hépur sem
gjarnan byr i leiguhisnadi nytur ekki somu urraeda og eigendur husnaedis og er pvi oft sérstaklega
berskjaldadur fyrir greidsluvanda.

Sérstakt ahyggjuefni er ad einstaklingum utan vinnumarkadar fer fjélgandi. Ungmennum sem eru hvorki
starfandi né i nami hefur fjolgad asamt pvi ad vaxandi hlutfall hverfur brott af vinnumarkadi vegna 6rorku
og timabundinna veikinda. Verdi ekki fjarfest i drangursrikum drreedum til ad stydja vid atvinnuleitendur
er heetta 4 pvi ad kostnadur samfélagsins af samdreaettinum verdi mikill og langvarandi.

2 Sja https://www.stjornarradid.is/covid-19
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Storf a islenskum vinnumarkadi 2012-2020

Vidspyrna i efnahagslifinu i kjdlfar bankahrunsins arid 2008 var drifin 4fram af vexti ferdapjonustu. A
arunum 2012 til 2018 fjdlgadi launafélki verulega & islandi. Samkvaemt gégnum Hagstofu [slands sem
byggja a skattskram fjolgadi starfandi einstaklingum um 22%, Ur 182 pusund 2012 i teep 220 pusund arid
2018 .2 Starfandi i einkennandi greinum ferdapjénustu fjdlgadi ur taepum 15 pusund 2012 i rim 29 pusund
a einungis sex ara timabili. Rekstur gististada og veitingastada stdd fyrir um helmingnum af peirri fjolgun
par sem fjolgadi um rdm 7 pusund storf, ar 10 i 17 pusund. b3 fjolgadi um neer 5.500 storf, ur 5.700, i
atvinnugreinaflokknum leigustarfsemi og ymissi sérhaefdir pjonustu @ sama timabili. Undir flokkinn fellur
leiga 4 tekjum og télum, s.s. bilum, vinnuvélum og -taekjum, en einnig atvinnumidlun og p. a m.
starfsmannaleigur. Flokkurinn naer pvi hvort tveggja til byggingargeira og ferdapjonustu sem eru peir
geirar par sem fjolgun starfa var mest & timabilinu. pPa fjolgadi storfum i byggingarstarfsemi og
mannvirkjagerd um teep 7 pusund a timabilinu sem er teep tvofoldun.

Fjoldi starfandi i vaxtagreinum

35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000

5.000 I I

Heimild: Hagstofa islands 2012 = 2013 =m2014 =m2015 =2016 m2017 m=2018 m2019

Svo hradur voxtur hefdi ekki verid mogulegur ef ekki hefdi verid fyrir innflytjendur og adflutning erlends
vinnuafls. Innflytjendur gengu i brédurpart starfanna sem urdu til 4 vaxtartimabilinu.* Arid 2012 voru
starfandi innflytjendur taep 18 pusund. Sex arum sidar, 2018, voru starfandi innflytjendur teep 41 pusund
og aukningin pvi meira en tvofold. Starfandi fjélgadi a timabilinu um 38 pusund i heild og 60% af fjdlgun
starfa 4 arunum 2012-2018 pvi monnud af innflytjendum. Flest ny storf innflytjenda voru i einkennandi

3 Til vidbdtar vid vinnumarkadskénnun birtir Hagstofan upplysingar ur stadgreidsluskra fra Rikisskattstjora fyrir
vinnumarkadstolfraedi. Gognin na yfir alla starfandi og eru pau birt til fyllingar eda medfram vinnumarkadsrannsékn
Hagstofunnar.

4 Bakgrunni er skipt i innflytjendur og islenskan bakgrunn i skraargégnum Hagstofu um vinnuafl. Einstaklingur sem er faeddur
erlendis og a foreldra sem einnig eru faeddir erlendis, svo og badir afar hans og badar 6mmur, telst innflytjandi. Adrir teljast
hafa islenskan bakgrunn.



greinum ferdapjénustu par sem um 10 pudsund innflytjendur storfudu arid 2018 sem var hatt i ferfalt fleiri
en arid 2012. | byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd fjélgadi innflytiendum um taep 4 pusund & sama
timabili og um dnnur teep 4 pusund i leigustarfsemi og ymissi sérhaefdri pjénustu.

Fjoldi innflytjenda starfandi i vaxtagreinum
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pott mikill voxtur hafi verid & vinnumarkadi @ timabilinu 2012-2018 nddi pad ekki til starfa i 6llum geirum.
Hlutfallslega mesta faekkun vard i fiskveidum og fiskeldi par sem starfandi faekkadi um ur 4.500 i 3.700 eda
um 17%. Faekkun vard einnig i fjarmala- og vatryggingastarfsemi par sem storfum faekkad ar 7.200 i 6.300
eda um 11%.



Hlutfallsleg fj6lgun starfandi um landid 2012-2019
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Heimild: Hagstofa islands Sudurland

Starfandi fj6lgadi mest 4 4 landssvaedum par sem ferdapjénusta er umfangsmikil. Pannig var langmest
fjdlgun starfandi & Sudurnesjum par sem fj6lgadi ar um 10 pusund manns i um 15 pudsund eda um rum
50%. Naest komu Sudurland med 3.300 fleiri starfandi, eda um 24%, og hofudborgarsvaedid par sem

fjdlgadi um taep 23 pusund eda um 22%. | 3rum landshlutum fjélgadi minna eda milli 5%, & Vestfjdrdum,
og 14% 4 Vesturlandi.

Haegdist a vinnumarkadi fyrir faraldur

Visbendingar um vidsnining 4 vinnumarkadi voru pegar farnar ad birtast 4 arinu 2019 en pad ar tok
starfandi ad faekka skv. skattskrargégnum Hagstofunnar. Starfandi voru taep 222 puisund arié 2018 en
um 220 pusund arid eftir. Fra 2010 hafdi starfandi fj6lgad arlega fram ad pvi.

Starfandi eftir manudum fra 2018
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Likt og med fjolgun starfandi frd 2012 matti greina hagfelldar adsteedur & vinnumarkadi i siminnkandi
atvinnuleysi. Arin 2017 og 2018 var atvinnuleysi stddugt um 3% og pad minnsta fra pvi fyrir efnahagshrun
2008. Arid 2019 vard breyting pegar atvinnuleysi tok ad aukast. Atvinnupétttaka 6x 4 uppgangstimum



sidustu ar. Hdmarki sidustu dra var nad 2017 og vidsnunings gaetti pvi fyrr i peim télum en pegar litid er til
upplysinga um fjolda starfandi og atvinnuleysi.

Atvinnuleysi og atvinnupatttaka
12 manada hlaupandi medaltol
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Eftir mikid vaxtarskeid i ferdapjonustu haegdist & arid 2019. Arlega fra 2012 til 2017 fjolgadi starfandi i
einkennandi greinum ferdapjénustu um nokkur pusund, yfir timabilid dr 14 padsund { rim 28 pusund. Arid
2018 fjolgadi starfandi i fer6apjonustugeiranum um nokkur hundrud, i ram 29 puasund en 2019 snerist

pbréunin vid pegar starfandi tok ad faekka og voru pa rétt ram 28 pusund, en pé enn tvofalt fleiri en arid
2012.

Atvinnulausir eftir starfsstéttum
Atvinnugreinar par sem mestur fjoldi er an atvinnu
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Heimild: Vinnumalastofnun

[ starfstéttum par sem atvinnulausir voru flestir i desember 2019 hafdi medalfjoldi atvinnulausra & arinu
fiolgad um ad minnsta kosti 50% midad vid arid ddur. Visbendinga um versnandi horfur a vinnumarkadi
geetti pvi pegar fyrir tilkomu heimsfaraldurs og ekki einungis i storfum tengdum ferdapjonustu heldur lika
i i6nadi, vinnslu og sérhaefdri pjénustu. SOmu préun ma einnig sja pegar télur um atvinnuleysi eru greindar
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eftir atvinnugreinum. Atvinnuleysi i fer8apjonustugreinum jékst arid 2019 en pad gerdi pad einnig i

byggingageiranum, matvalaframleidslu og smdsolu. bPad var pvi ekki einungis i greinum tengdum
ferdapjonustu par sem atvinnuleysi var tekid ad aukast arid 2019.

Atvinnulausir eftir atvinnugreinum
Atvinnugreinar par sem mestur fjoldi er &n atvinnu

2.000
- — — Matvelaframleidsla
—— Smaésoluverslun, ad undanskildum vélkninum 6kutaekjum
1.500 Veitingasala og -pjonusta
Rekstur gististada
Bygging hasnaois; préun byggingarverkefna
1.000

- = = Heildverslun, ad undanskildum vélkninum 6kutekjum

500 _ I ———

0O 0O 0O CO CO GO GO CO GO 00 0O GO O O O O O D O O W O OO O O O O O O O O O
A A ddddddddddddddddddddd NN NNNNNN
C O = & ‘= C = 3 Qv > . Cc O = = '‘= C = '3 Q£ > un Cc QO 5 ='= Cc = 3
T Q C S > X 5 @ c O © 5 S X 5 @ T O T 5 3
SEETERTRICOEORLETERZTRIOLSERETERTR

Heimild:Vinnumalastofnun

Erfidar adstaedur a vinnumarkadi

Leita parf aftur til efnahagshrunsins arid 2008 til ad finna sambzerilegt afall a islenskan vinnumarkad og
pbad sem skall & i kjolfar Utbreidslu Covid-19 & vormanudum. Atvinnuleysi ték ad aukast a sidasta ari en

skyringin 1d medal annars i vaxandi slaka i efnahagslifinu og samdraetti i ferdapjonustu. Tiu pusund
einstaklingar voru dn atvinnu i upphafi ars sem jafngilti 4,8% atvinnuleysi.

Fjoldi atvinnulausra og atvinnulausra ad hluta
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Heimild: Vinnumalastofnun
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Ahrifin af Gtbreidslu Covid-19 komu fram af fullum punga & vormanudum i fjdlgun hépuppsagna,
uppségnum og laekkun a starfshlutfalli (hlutabdtaleidin). Alls fjolgadi atvinnulausum & skra
Vinnumalastofunnar um 4.500 einstaklinga og 24 pusund voru skrad i skert starfshlutfall strax i
marsmanudi. Atvinnulausum fjolgadi afram um 2.200 einstaklinga i april og voru pd alls 16.500 an atvinnu.
Atvinnuleysi meeldist pvi 7,5% i april en pa er horft fram hja peim mikla fjdlda sem var i skertu
starfshlutfalli.

Hlutabaetur mildudu hoggid a vinnumarkad

[ mars voru sampykktar breytingar 4 ldgum um atvinnuleysistryggingar sem heimiludu Vinnumalastofnun
ad greida hlutabaetur atvinnuleysistrygginga & moti minnkudu starfshlutfalli timabundid til loka mai.
Urraedid var sett & til pess ad bregdast vid gjorbreyttum adstaedum 4 vinnumarkadi og peirri miklu dvissu
sem vi0 blasti pegar starfsemi margra fyrirtaekja drdst verulega saman eda stodvadist vegna
sottvarnadgerda. Hlutabdtunum var einkum etlad ad koma i veg fyrir uppsagnir og verja
radningarsamband launafélks og fyrirtaekja par til adstaedur teekju ad skyrast.

Urraedid var i upphafi mjog almennt og an sérstakra skilyrda en byggdi & pvi ad atvinnurekendur gatu
Oskad eftir ad gera samkomulaga vid starfsfélk um timabundié skert starfshlutfall. Med samkomulagi
losnar starfsmadur timabundid undan hluta vinnuskyldu og atvinnurekandi undan pvi ad greida hluta af
launum. Vinnumalastofnun baetir launamanni sidan upp launaskerdingu med hlutabétum. Fra pvi i mars
hefur verid lengt i Urraedinu, pad stendur nd at arid, og pad tekid breytingum s.s. hvad vardar
lagmarksstarfshlutfall & méti hlutabétum.

[ upphafi barust umséknir um hlutabaetur umfram pad sem reiknad var med.> | april, fyrsta heila
manudinum sem Urraedid stdd til boda, voru teeplega 33 pusund sem séttu um hlutabaetur. Eftir fyrstu
prjd manudi Urraedisins faekkadi verulega og sidustu manudi hafa um 3.500 einstaklingar verié i minnkudu
starfshlutfalli. Pegar nyting hlutabdtalrraedis er greind og borin saman vid vinnumarkadinn sést ad
Urredid nyttist i mjog fjolbreyttri starfsemi og umsdknir voru i gédu samremi vid samsetningu
vinnumarkadarins. Megnid af umséknum komu af hofudborgarsveedinu og hlutfall Sudurnesja er aukid
m.v. vinnumarkad, en annars er dreifing um landid i hlutfalli vid fjélda starfandi i landshlutum.

5 Sja https://vinnumalastofnun.is/frettir/2020/04/fordaemalausar-adstaedur-a-vinnumarkadi
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Fjoldi i minnkudu starfshlutfalli
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Heldur fleiri karlar hafa sétt um hlutabzetur vegna skerts starfshlutfalls en sem nemur hlutdeild peirra er
a vinnumarkadi. Karlar voru 53% af starfandi einstaklingum arid 2019 en hlutdeild peirra i umséknum um
hlutabaetur er 58%. islenskir rikisborgarar eru rumir prir fjérdu peirra sem hafa verid & hlutabétum en hluti
peirra @ vinnumarkadi sidasta ars var fjorir af fimm og hlutfall i drraedinu pvi i nokkud gédu samraemi vid
hlutdeild & vinnumarkadi.

Hlutfallsleg skipting hlutabdta & atvinnugreinar

= [dnadur, landb., sjavarutv.
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Heimild: Vinnumalastofnun

[ hlutabétaurraedinu hafa flestir komid Gr ferdapjénustu og flugsamgdngum, en ad medaltali 43% beirra
sem verid hafa a hlutabétum koma ur peim greinum. Atvinnugreinar sem mest standa undir pvi eru ymis
ferdapjonusta, veitingapjonusta og gistipjonusta. bessar greinar eru einmitt paer sem sérstaklega hafa
ordid fyrir dhrifum samkomutakmarkana og verulegrar faekkunar i komum ferdamanna. Urraedi um
minnkad starfshlutfall og hlutabaetur hefur pvi almennt skilad sér breitt 4 vinnumarkadinn. Umsdknir um
hlutabaetur hafa verid i samraemi vid samsetningu vinnumarkadarins, en pegar kemur ad atvinnugreinum
er aukinn hluti ferdapjénustu sem kérdénuveirufaraldur kemur hart nidur a. Leida ma likum ad pvi ad
Urraedid hafi pvi nyst par sem mest var porf a pvi.



Atvinnuleysi i sogulegum hadum

Fjoldi sagt upp i hopuppsdégnum
2008 - 2020. *Tolur fyrir arié 2020 na yfir jan.-jan.
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Heimild: Vinnumalastofnun

Alls voru tilkynntar 85 hépuppsagnir til Vinnumalastofnunar i mars og april. Uppsagnirnar nadu til 5.800
einstaklinga en par var uppsodgn Icelandair steerst en hun nadi til yfir 2.000 einstaklinga. Alls var 7.256
einstaklingum sagt upp i hépuppsoégnum 3 fyrstu sex manudum arsins og fjéldinn ordinn meiri en &
hrunarinu 2008 pegar alls 5.074 einstaklingum var sagt upp i hdpuppségnum.

Atvinnuleysi
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Heimild: Vinnumélastofnun Atvinnuleysi Arstidarleidrétt

Atvinnuleysi hélst nokkud st6dugt @ 60rum arsfjordungi en sé leidrétt fyrir ahrifum arstidarsveiflu er ljost
ad atvinnuleysi for vaxandi yfir sumarmanudina. A 68rum arsfjérdungi maeldist atvinnuleysi haest { juni,
eda um 7,5% og jokst um 0,1 prdsent fra maimanudi. Sé leidrétt fyrir arstidarsveiflu hefur aukningin verid
meiri en skradar tolur gefa til kynna og maeldist arstidarleidrétt atvinuleysi haest 8% i juni. Hélt atvinnuleysi
jafnframt afram ad aukast milli manada i juli pegar pad meeldist arstidarleidrétt 8,5%. Leita parf aftur til
oktéber 2010 til ad finna sambeerilegt atvinnuleysi & islandi. Horfurnar fyrir haustid eru einnig dokkar.
Ahrif hépuppsagna og uppsagna fra pvi i vor eru ekki ad 6llu leyti komnar fram i atvinnuleysistélum en
fioldi einstaklinga er enn 4 uppsagnafresti og kemur pannig ekki fram i télum um skrad atvinnuleysi.
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Sogulega hefur atvinnuleysi verid itid & [slandi og 4féll  efnahagslifi fremur komid fram i aukinni verdbdlgu
en i atvinnuleysi. Niverandi efnahagsafall kemur hins vegar ad mestu leyti fram i neikvaedum afleidingum
a vinnumarkadi. Fa, ef nokkur, hagkerfi sleppa undan ahrifum af Covid-19 med beinum eda ébeinum
heetti. Ahrifin geta pé til lengri tima ordid mismikil milli hagkerfa en &dhrifin munu m.a. rddast af
samsetningu efnahagslifs og verdmaetasképunar, sem og adgerdum stjérnvalda og eftirfylgni med peim.
Ljést er ad hagkerfi sem reifa sig ad a ferdapjonustu verda fyrir meiri ahrifum af ferdatakmorkum sem
fylgja Covid-19 og atvinnuleysi eykst meira sékum pess ad fleiri starfa i ferdapjénustu og tengdum
greinum.

Atvinnuleysi & Nordurléndunum
Arstidarleidrétt skv. vinnumarkadskénnun, 3m medaltol
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Heimild. Hagstofur Nordurlandanna, Vinnumalastofnun

Sa voxtur sem vard a atvinnuleysi a sidasta ari og nu aftur a vormanudum i kjélfar Covid-19 verdur til pess
ad atvinnuleysi er ekki lengur laegst 4 [slandi sé litid til allra Nordurlandanna. A mynd ad framan m4 sja
atvinnuleysi @ Nordurlondunum, skv. vinnumarkadsrannséknum peirra, borid@ saman vid
atvinnuleysisgégn fra Hagstofu islands. Myndin synir priggja manada medaltdl af &rstidarleidréttu
atvinnuleysi en af Nordurlondunum maeldist atvinnuleysi haest i Svipj6d, eda 8,5% 4 6drum arsfjéordungi,
en par 4 eftir i Finnlandi par sem pad maeldist 7,8% 4 sama timabili. | Danmérku maeldist atvinnuleysi 5,4%
4 60rum arsfjérdungi en minnst maeldist pad i Noregi 4,6%. A 6llum Nordurldndunum hefur atvinnuleysi
aukist verulega i kjolfar Covid-19. Mikill munur er hins vegar & télum fré islandi eftir pvi hvort horft er &
gdégn Ur vinnumarkadskénnun Hagstofunnar eda hvort litid sé & atvinnuleysisskraningu
Vinnumalastofnunnar. Sé studst vid skraningu Vinnumalastofnunnar er ljést ad atvinnuleysi hér a landi er
ordid sambeerilegt vid atvinnuleysi i Svipj6d og Finnlandi og pba med pvi mesta sem pekkist 3
Nordurldondunum. bad er ekki 6pekkt ad munur sé a atvinnuleysistolum milli vinnumarkadskénnunnar og
atvinnuleysisskraningar. Hins vegar virdist munurinn hafa aukist @ undanférnum arum sem virdist skyrast
af pvi ad med urtakskonnun Hagstofunnar sé erfitt ad nd utan um atvinnuleysi medal erlendra rikisborgara
a islenskum vinnumarkadi. Atvinnuleysi hefur pa verid vanmetid pvi atvinnuleysi erlendra rikisborgara
hefur aukist umfram pad sem er hja islenskum. Skraning Vinnumalastofnunar zetti pvi ad gefa réttari mynd
af atvinnuleysi um pessar mundir og gefur til kynna ad ahrif Covid-19 a vinnumarkadi hafi verid meiri
hérlendis en @ hinum Nordurléndunum.
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Ahrif ferdapjénustunnar birtast skyrt i atvinnuleysistélum

Ahrif Covid-19 koma fram med 6likum haetti & vinnumarkadi og eru mismikil eftir landshlutum,
atvinnugreinum og storfum. Steerstur hluti atvinnuleitenda starfadi sidast i starfsemi tengdri
ferdapjonustu eda afleiddum greinum t.d. verslun, flutninga, gisti- eda veitingapjénustu. A fyrri hluta ars
voru teplega fimm pusund einstaklingar an atvinnu sem adur storfudu i greinum tengdum ferdapjonustu
eda um 40% atvinnuleitenda. Samraemi er pvi i préun atvinnuleysis a atvinnugreinar og ur hvada greinum
er sott i hlutabdtaurraedi. Atvinnulausir eru pd ekki eingdngu bundnir vid ferdapjénustu og tengdar
greinar. Einnig hefur mikil fjolgun verid a atvinnuleysisskra medal peirra sem &dur storfudu i
mannvirkjagerd, idnadi og akvednum pjénustugreinum en um 3.500 atvinnuleitendur storfudu par adur.
begar rynt er i tolur eftir atvinnugreinum ma pod einnig sja ad ahrif Covid-19 hafa verid mun minni i ymissi
innlendri pjonustu, t.d. sérhaefdum og sérfraedistorfum. bar virdast hlutabaetur hafa mildad hoggid a
ymsar innlendar pjénustugreinar yfir timabilid par sem &vissa var mest i samfélaginu og innlendar
takmarkanir miklar.

Atvinnulausir eftir atvinnugreinum
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Heimild: Vinnumalastofnun

Svipud préun birtist ef atvinnuleysi er skodad nidur 4 landshluta en par ma sja hvernig afall 4 fer6apjénustu
og tengdar greinar hefur vegid pyngst i auknu atvinnuleysi i flestum landshlutum. Atvinnuleysi maeldist ad
jafnadi 6,3% a fyrri helmingi ars yfir landid allt, en var 6,5% a héfudborgarsvaedinu a sama timabili. Mest
var atvinnuleysi @ Sudurnesjum, ad jafnadi 10,8% a fyrri hluta ars en pad var ordid 13,2% i juni. Stadan i
606rum landshlutum er 6llu betri en ahrif afalls i fer6apjénustu koma pé engu ad sidur fram i fjdlgun
atvinnulausra um landid allt. Pannig fjolgar atvinnulausum umtalsvert i landshlutum par sem
atvinnudstand hefur ad jafnadi verid gott undanfarin ar, t.d. 4 Vesturlandi, Nordurlandi eystra, Austurlandi
og Sudurlandi.
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Atvinnuleysi eftir sveedum
Medalatvinnuleysi & fyrri helmingi ars
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Heimild: Vinnumalastofnun

Vaxandi langtimaatvinnuleysi mikid ahyggjuefni

[ kjolfar efnahagshrunsins 2008 rikti verulegt langtimaatvinnuleysi & islenskum vinnumarkadi en sa hépur
sem hefur verid an atvinnu i meira en eitt ar telst langtimaatvinnulaus. begar islensku bankarnir hrundu {
oktéber 2008 voru 245 einstaklingar langtimaatvinnulausir skv. skra Vinnumalastofnunnar. Um ari sidar
ték langtimaatvinnulausum ad fjdlga hratt og voru peir taeplega fimm pusund um mitt ar 2011. Olikt
préuninni i hruninu fjélgadi langtimaatvinnulausum nokkud adur en Covid-19 gerdi vart vid sig. bréunin

skyrist m.a. af kélnun efnahagslifsins a sidasta ari en vid fall WOW air feekkadi storfum a vinnumarkadi og
hafa atvinnuleitendur att erfidara med ad komast ad nyju i vinnu.

Langtimaatvinnuleysi
Fjoldi langtimaatvinnulausra
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Heimild: Vinnumalastofnun
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Pad sem af er ari hefur langtimaatvinnulausum fj6lgad hratt 8 skémmum tima. Alls h6féu um 2.700
einstaklingar verid an atvinnu i ar eda lengur i juni 2020 og fjolgunin pvi naer pusund fra aramoétum.
Ohjakvaemilegt er ad fjdlgun verdi i pessum hépi & naestu manudum nu pegar vinnuaflseftirspurn er afar
takmorkud. Hlutfall langtimaatvinnulausra maelist p6 enn laegra en i kjolfar efnahagshrunins en pad er nu
um 17% af heildarfjolda atvinnulausra borid saman vid um 40% pegar langtimaatvinnuleysi var sem mest
a arunum 2011-2012 . Gera ma p6 rad fyrir ad petta hlutfall fari hratt vaxandi par sem riflega tiu pusund
einstaklingar eru nylega skrddir a atvinnuleysisskra og yfir prju pusund hafa verid atvinnulausir i 6-12
manudi.

Atvinnuleysi
Samsetning eftir lengd atvinnuleitar
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Heimild: Vinnumalastofnun

Stada erlendra rikisborgara

Adflutningur erlends vinnuafls 1ék storan patt i uppbyggingu og vexti ferdapjonustu og fjolda annarra
atvinnugreina undanfarinn dratug. Ma par nefna ferdapjénustu, mannvirkjagerd, gisti- og
veitingapjénustu og ymsar adrar pjonustugreinar. [ pessum greinum hefur hlutfall erlends vinnuafls vaxid
hratt eins og kortlagt var i Vinnumarkadsskyrslu ASI haustid 2019°.

Mikill munur er & stérfum erlends og islensks launafélks. A sidasta ari voru flestir med islenskan bakgrunn
starfandi i opinberri stjdrnsyslu, freedslustarfsemi og heilbrigdis- og félagspjonustu. Taep 56 pusund voru
starfandi i greinunum & sidasta ari eda um 28% af 6llum starfandi & arinu. RiUmlega 50 pusund peirra voru
med islenskan bakgrunn en einungis rum 5 pusund erlendan. betta nemur pridjungi af launafélki med
islenskan bakgrunn, samanborid vid taep 14% launafdlks med erlendan bakgrunn.

Arid 2019 storfudu flestir med erlendan bakgrunn i einkennandi greinum ferdapjénustu par sem um
fiordungur allra peirra starfadi en adeins taeplega tiundi hver med islenskan bakgrunn. Af einkennandi
greinum ferdapjénustu var mest um ad einstaklingar med erlendan bakgrunn stérfudu i rekstri gististada
og veitingarekstri, eda 18% peirra, samanborid vid 5% af peim med islenskan bakgrunn. Stér hluti
einstaklinga med erlendan bakgrunn starfadi einnig vid framleidslu eda 18,5%, tvofalt 9% hlutfalli peirra

6 Sjad https://www.asi.is/media/315797/islenskur_vinnumarkadur 2019 brotastarfsemi 130819 2.pdf
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med islenskan bakgrunn. Vid prengingar i ferdapjonustu, likt og komu fram & sidasta ari og svo afall likt og
kom fram i kjolfar utbreidslu Covid-19, er erlent launafélk pvi i aukinni haettu & atvinnumissi.

Bakgrunnur starfandi einstaklinga 2019
Hlutfallsleg skipting eftir atvinnugreinum
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Heimild: Vinnumalastofnun

Vinnumalastofnun dzetlar ad atvinnuleysi medal erlendra rikisborgara hafi verid 18,5% i juni og 21,5% ef
tekid er tillit til peirra sem eru atvinnulausir ad hluta. Atvinnuleysi erlendra rikisborgara er pannig langt
umfram medalatvinnuleysi & vinnumarkadi sem var 7,5% i juni. bessi préun er langt fra pvi ad vera
beintengd sdttvarnaradgerdum og ferdatakmoérkunum sem settar voru & i kjolfar Utbreidslu Covid-19. Likt
og farid var yfir i Vinnumarkadsskyrslu ASi & sidasta ari jokst hlutfall erlendra rikisborgara &
atvinnuleysisskra i kjolfar efnahagshrunsins en hélst nokkud stodugt a uppsveifluarunum 2013-2016. Fra
arinu 2016 hefur hlutfall erlendra rikisborgara & atvinnuleysisskrd hakkad ort. Var hlutfall peirra um
fimmtungur sidla rs 2016, um fjérdungur um mitt ar 2017 og um pridjungur um mitt ar 2018. i byrjun &rs
voru erlendir rikisborgarar ordnir um 40% af heildarfjélda atvinnulausra og var hlutfallid ordid 41% i juni.
Hlutur atvinnulausra erlendra rikisborgara er pvi aukinn m.v. hlutfall af starfandi par sem 2019 voru
innflytjendur taep 20% af starfandi 4 landinu.
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Langtimaatvinnuleysi
Fjoldi og hlutfall erlendra rikisborgara
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Heimild: Vinnumalastofnun

Sama préun birtist sé litid a préun langtimaatvinnulausra. Hlutfall erlendra rikisborgara af
langtimaatvinnulausum hélst nokkud stoédugt par til sidla ars 2017 pegar hlutfall peirra for hratt vaxandi.
Hlutfall erlendra rikisborgara af langtimaatvinnulausum var yfir 40% frd daramétum en taeplega 1.200
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Fleiri hverfa brott af vinnumarkadi

Langtimaatvinnuleysi er ein versta afleiding efnahagssamdrattar og felur ekki eingdngu i sér neikvaedar
afleidingar fyrir sjalfan atvinnuleitendann heldur einnig atvinnulifid og samfélagsgerdina alla. Vari
atvinnuleysi lengi er haetta a pvi ad atvinnuleitendur gefist upp a atvinnuleit og hverfi brott af
vinnumarkadi.

Utan vinnumarkadar eftir stodu
Hlaupandi medaltél, 4 arsfjérédungar
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Heimild: Hagstofa Islands

Samhlida samdreetti i efnahagslifi og minni vinnuaflseftirspurn er ekki 6edlilegt ad atvinnupatttaka minnki
og einstaklingum fjélgi utan vinnumarkadar. A peirri préun geta verid edlilegar skyringar eins og fjélgun
namsmanna utan vinnumarkadar @ medan Onnur préun getur verid varhugaverd eins og fjolgun
atvinnulausra og oryrkja 4 samdrattartima.

Staersti hluti peirra sem teljast utan vinnumarkadar & vinnualdri (16-74 ara) eru einstaklingar &
eftirlaunum. A uppgangstimum hafa einstaklingar meiri hvata til vinnu sékum pess ad audveldara er ad
finna storf og a pad einnig vid um félk sem hefur nad eftirlaunaaldri. A samdrattartimum snyst daemid vid,
adstedur versna a vinnumarkadi og erfidara er ad finna vinnu. ba kjédsa margir ad fara 3 eftirlaun pétt peir
séu enn skilgreindir 4 vinnualdri i vinnumarkadsrannsékn Hagstofunnar.

Einstaklingum utan vinnumarkadar a eftirlaunum hefur fjolgad frd arinu 2015 og telst um pridjungur peirra
sem eru utan vinnumarkadar 4 eftirlaunum. bréunin skyrist medal annars af 6ldrun pjédarinnar en einnig
hefur peim fjolgad umfram pad sem skyrist ad hluta af efnahagslegri préun. Um 70% peirra sem eru a
aldrinum 67-74 ara eru utan vinnumarkadar og taepur pridjungur peirra pvi virkur a vinnumarkadi. betta
hlutfall hefur haekkad undanfarin ar, var um 60% arid 2015 en er pd laegra en pad var a arunum 2008-2012
pbegar 76% einstaklinga a aldrinum 67-74 ara voru utan vinnumarkadar.

Annar stér hépur utan vinnumarkadar er namsmenn en fjoldi ndmsmanna sem telst utan vinnumarkadar
a til ad préast i takt vid hagsveifluna. A uppgangstimum bjédast fleiri og jafnvel betri stérf sem verda til
bess ad einstaklingar fresta nami eda framhaldsnami sem leidir til fjdlgunar & vinnumarkadi. A
samdrattartimum snyst pessi préun vid og margir sakja aftur i ndm, hvort tveggja atvinnulausir og
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starfandi sem nyta timann til ad fjarfesta i faerni og menntun til ad styrkja stodu sina a vinnumarkadi.
Namsmonnum utan vinnumarkadar hefur fjolgad frd drinu 2017 um naerri prju pusund ef fyrri helmingur
pessa drs er borinn saman vid sama timabil 2017. betta er svipud préun og a drunum 2007-2009 pegar
namsmonnum fjolgadi i kjolfar efnahagsprenginga.

Samsetning utan vinnumarkadar Samsetning utan vinnumarkadar
2010 2020
Fyrri hluti ars - % Fyrri hluti ars - %
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Onnur préun sem floknara er ad skyra er fjélgun utan vinnumarkadar sem skyrist af brotthvarfi af
vinnumarkadi vegna langtimaatvinnuleysis, veikinda eda érorku. Oryrkjar eru naest staersti hépur peirra
sem eru utan vinnumarkadar, alls rimlega 12 pudsund einstaklingar, en til vidbétar eru taeplega 6 pusund
veikir eda timabundid 6faerir til vinnu. Undanfarin ar hefur fjélgad i pessum hépi en um 18 pusund voru a
ororku og timabundid o6feerir til vinnu a fyrri hluta ars borid saman vid um 12 pusund einstaklinga @ sama
timabili 2015. Sem hlutfall af mannfjolda & vinnualdri eru nd teeplega 7% sem teljast 6ryrkjar, fatladir eda
eru timabundid 6feerir til vinnu vegna veikinda. Sidastlidinn dratug hefur petta hlutfall farid haekkandi, pad
var 5,3% arid 2015 og 4,5% arid 2010.

A fyrri hluta arsins fjdlgadi peim sem eru atvinnulausir utan vinnumarkadar sem og 63rum déskradum.
Atvinnulausir teljast flestir 4 vinnumarkadi par sem peir eru i atvinnuleit og hluti vinnuaflsins. Atvinnulausir
eru utan vinnumarkadar pegar einstaklingar eru hvort tveggja ekki i vinnu og ekki virkir i atvinnuleit. A
00rum arsfjérdungi voru 7100 einstaklingar 6flokkadir utan vinnumarkadar og tvofaldadist fjoldinn fra
fyrsta arsfjérdungi og meira en fjérfaldadist fra sama timabili arié 2019. Vid sidari endurskodun talna eru
oflokkadir gjarnan skradir i adra flokka en ekki er éliklegt ad hér sé m.a. um atvinnulausa einstaklinga ad
reeda fra vormanudum sem eru ekki virkir i atvinnuleit. Slikt er visbending um ad atvinnuleysi sé ad
einhverju leyti vanmetid og dulid i opinberum gégnum.
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Mikilvaegt er ad fylgjast med virkni ungs folks & vinnumarkadi og i nami og bregdast vid ef visbendingar
eru ad dragi Ur henni. [ pvi samhengi er mikilvaegur maelikvardi hid svokallada NEET hlutfall en pad eru
ungmenni sem eru hvorki starfandi né i nami (e. not in education, employment or training). Hagstofa
islands birtir na tolfraedi byggda 4 samkeyrslum Gr opinberum skrdm sem gerir aukid nidurbrot 4 NEET
tolfreedi mogulegt. Adur var studst vid Grtok ur vinnumarkadskdnnun. Ungmennum sem hvorki eru
starfandi eda i ndmi fjolgadi milli dranna 2017-2018, eda sama timabil og haegja tok a fjdlgun starfa og
atvinnuleysi ad aukast. Mest hefur aukningin verid medal 19 ara en litilshattar aukning hefur ordid i 6llum
aldurshépum 16-19 ara. Alls eru um 10,8% af 19 ara ungmennum hvorki starfandi né i ndmi sem er haesta
hlutfall fra pvi eftir efnahagshrunié 2008.

Ungmenni hvorki starfandi né i nami
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Heimild: Hagstofa islands

Séu gognin skodud eftir landshlutum var NEET hlutfallid haest & Vestfjordum a arinu 2018, eda 9%, par
sem hlutfallid jokst mest & undanférnum arum. Naesthaest meaelist hlutfallid @ Sudurnesjum, par sem 8%
ungmenna eru hvorki starfandi eda i nami, en par maeldist hlutfallid mun leegra arid 2018 heldur en eftir
hrunid 2008 pegar pad var haest 13,4%.
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Ungmenni (16—19 ara) hvorki starfandi né i nami
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—— Erlendir rikisborgarar islendingar

Heimild: Hagstofa slands

Sldandi er ad sja muninn a erlendum rikisborgurum og islenskum pegar gognin eru skodud m.t.t.
bakgrunns ungmenna. Um fjérdungur ungmenna med erlendan bakgrunn er hvorki starfandi né i ndmi
borid saman vid um 5% islenskra ungmenna. Gégnin midast vid einstaklinga med islenskt 16gheimili i
november ar hvert og tolfraedi gaeti fremur ofmetid erlenda rikisborgara i ljési pess ad brottfluttir
einstaklingar geetu talist sem hvorki starfandi né i nami. Tolfraedin naer eingdngu til 2018 og pvi dvissa um
hvernig efnahagsprengingar a sidasta ari og Covid-19 hafa ahrif 8 ungmenni i aldurshépnum 16-19 ara.

Atvinnuleysistryggingar og hlutverk peirra i efnahagshruni

A islandi eru allt launafélk tryggt fyrir atvinnumissi ad pvi gefnu ad pad hafi dunnid sér tryggingarétt og
uppfylli akvedin skilyrdi, t.d. um virka atvinnuleit og busetu & islandi. Atvinnuleysistryggingar eru
fjdrmagnadar med launatengdum gjoldum, p.e. tryggingagjaldinu, sem merkir ad greitt er til
atvinnuleysistrygginga af launum allra starfandi einstaklinga.

islenskur vinnumarkadur er almennt talinn sveigjanlegur pannig ad fyrirtaeki og atvinnugreinar geta
brugdist vid og adlagast dvaentum &fdllum med fremur skdmmum fyrirvara. A islandi felst pessi
sveigjanleiki einkum i minni rddningarvernd en pekkist i mérgum I6ndum. Hér er fremur einfalt ad segja
upp starfsfolki vid breyttar efnahagslegar adsteedur og hafa atvinnurekendur lengi litid a sveigjanleikann
sem styrk islensks vinnumarkadar’.

Vidtaek vernd launafélks gagnvart atvinnumissi er érjufanlegur hluti af sveigjanleikanum. Olikt kerfum
margra annarra rikja er pad ekki @ beinni abyrgd launafdlks ad kaupa eigin tryggingar gegn atvinnumissi.
Atvinnuleysitryggingakerfid hér 4 landi tryggir ekki eingdngu afkomu peirra sem missa atvinnuna, heldur
stydur atvinnuleitendur og pjénustar med ymsum urraedum til eflingar og virkni og adstodar félk vid ad
komast aftur til vinnu.

7 Sja https://www.sa.is/media/24096/aherslursa2001.pdf
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— Hlutfall grunnbdta af lagmarkslaunum

Heimild: Vinpumélastofnun,
Hagdeild ASI

Hafi einstaklingur 6dlast fullan botarétt eru grunnbaetur atvinnuleysistrygginga 289 pusund & manudi. beir
sem hafa tekjur yfir grunnbdtum eiga rétt 4 tekjutengdum bdétum sem geta ad hamarki ordid 456 pusund
a manudi. Timabil atvinnuleysisbdta og tekjutengdra bota hefur verid breytilegt yfir tima en i dag eiga
atvinnuleitendur rétt a tekjutengdum bdétum i sex manudi en timabilid var lengt timabundid dr premur
manudum nu 4 haustmanudum til ad draga ur tekjufalli pess stéra hdps sem misst hefur atvinnuna i kjolfar
Covid-19. Eftir sex manudi 4n atvinnu taka vid grunnbeetur en atvinnuleitandi a rétt 8 atvinnuleysisbotum
i ad hamarki 30 manudi. betta timabil hefur einnig verid breytilegt, var t.d. fimm ar til arsins 2006 pegar
bad var stytt i prju ar og svo i 30 manudi 2014. Adur hefur verid fjallad um atvinnuleysistryggingar i
vinnumarkadsskyrslum hagdeildar ASI en i skyrslu fra arinu 2018% var vakin athygli & pvi hvernig
grunnbaetur hofdu leekkad i hlutfalli vid almenna launapréun. Vié endurskodun kjarasamninga i febrdar
2018 lagdi ASI rika dherslu & haekkun fjarhaeda atvinnuleysisbdta sem pa voru ségulega lagar sem hlutfall
af lagmarkslaunum, einungis 76% og hafdi hlutfallid lekkad samfellt fra arinu 20009.
Grunnatvinnuleysibaetur voru i kjolfarid haekkadar i 90% af lagmarkslaunum fyrir fulla dagvinnu. Til ad
halda pvi hlutfalli er naudsynlegt ad fjarhadir atvinnuleysisbdta haekki til samraemis vid laegstu laun en
vegna misreemis i haekkun béta og laegstu launa a sidustu tveimur arum hefur hlutfallid farid laekkandi a
ny og er nd um 86%.

Sterk rok eru fyrir oflugu kerfi atvinnuleysistrygginga @ vinnumarkadi sem stydur vid atvinnuleit
einstaklinga og dregur ur tekjufalli peirra vid atvinnumissi, sérstaklega a krepputimum. bvi hefur verid
haldid fram ad laegri atvinnuleysisbaetur myndu auka hvata einstaklinga til atvinnuleitar. Litid er um
reynslugégn sem stydja pessa kenningu en ljdst er ad margir paettir hafa ahrif 4 lengd atvinnuleitar. Ma
nefna stodu hagsveiflu, stofnaumhverfi vinnumarkadar og asteedu eda edli atvinnuleysis sem hafa mikid
ad segja um lengd atvinnuleitar.

Mikilvaegt er einnig ad hafa i huga ad pad er ekki endilega efnahagslega hagkvaemt ad einstaklingar purfi
af brynni naudsyn taka fyrsta starfid sem peim bydst. Betri atvinnuleysistryggingar gera einstaklingum

8 Sja https://www.asi.is/media/314075/ny-vinnumarkadsskyrsla-2018.pdf
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kleift ad finna betri stérf° sem hentar peirra faerni og er pad baedi atvinnuleitanda og fyrirtaekjum og
hagkerfinu i heild til géda.

Einnig parf ad hafa i huga ad hlutverk atvinnuleysistrygginga er ekki hid sama i efnahagslegum samdraetti
og i uppsveiflu. Hlutverk kerfisins i uppsveiflu snyst ekki einungis um afkomutryggingu heldur einnig
radgjof og Urraedi sem tryggja skilvirka atvinnuleit og heilbrigt fledi einstaklinga ur einu starfi i annad. |
djupum og langvarandi samdreetti, par sem vinnuaflseftirspurn hefur hrunié verdur kerfid ad taka
breytingum til ad tryggja afkomu a timabili par sem atvinnuleitendur geta ekki fundid atvinnu pratt fyrir
mikla leit. Vid slikar adstaedur myndi haekkun atvinnuleysisbéta koma i veg fyrir fjarhagserfidleika, auka
eftirspurn og skila sér ut i aukinni neyslu.

Fyrir efnahagshrunid 2008 var afar litid atvinnuleysi & [slandi, um 1% & arinu 2007, og i oktéber 2008 voru
245 einstaklingar sem hofdu verid 4n atvinnu lengur eitt ar. Ari sidar voru yfir 14 pusund atvinnulausir og
par af vaxandi fjoldi langtimaatvinnulaus. Ljést var ad umfang efnahagshrunsins veeri slikt ad haetta veeri
4 ad langtimaatvinnuleysi myndi festast i sessi og stér hdpur geeti horfid brott af vinnumarkadi. An pess
ad bregdast vid yrdi sa hopur fyrir storfelldum afkomuvanda med tilheyrandi neikvaedum ahrifum fyrir
eftirspurn i hagkerfinu. Bétafjarhadir voru pvi haekkadar og bdtatimabil lengt og var pad mat
Alpjédagijaldeyrissjédsins ad pad myndi ekki hafa ahrif 4 atvinnuleit. Sterkari atvinnuleysistryggingar voru
studdar af AGS i hruninu, t.d. i Bandarikjunum og 4 islandi, til ad draga Ur brynasta vanda atvinnulausra.
Hagkvaemnisrok (e. efficiency argument) um ad lenging tryggingatimabils myndi letja atvinnuleitendur
bottu veik & timum mikils samdrattar. A timum pegar frambod starfa er takmarkad sérstaklega i
samanburdi vid fjélda atvinnuleitenda skila traustar atvinnuleysistryggingar sér i ad storf eru ménnud fyrr
bar sem atvinnuleitendur purfa ekki eins ad keppast um hvert einasta starf sem bydst?®. Betri
atvinnuleysistryggingar [6ttu pvi félk ekki til ad saekja Ut 4 vinnumarkadinn samhlida auknum vexti pegar
stadan batnadi.

Lokaordo

Efnahagsafallid sem kom i kjolfar atbreidslu Covid-19 & sér fa fordeemi i ndtima hagségu. Neikvaedust
koma ahrifin fram 4 vinnumarkadi par sem samdratturinn hittir hépa med afar élikum heetti. A islandi hafa
ahrifin komid verst nidur 4 ferdapjénustu og tengdum greinum par sem stért hlutfall erlends launafélks
starfar.

Samfélagid byr po yfir dyrmaetri reynslu ur efnahagshruninu um hvernig haegt er ad komast Ut ar krisu og
hvada mistokum megi lzera af. Pau mistok voru gerd vida um heim og félust i nidurskurdi a krepputimum
og veikingu atvinnuleysistrygginga og félagslegs o©ryggisnets sem attu einungis eftir ad dypka
efnahagslegan samdratt og lengja kreppuna. Merkja ma vidhorfsbreytingu i radgjof alpjédastofnana sem
nu leggja mikla dherslu a ad 16nd verji félagslega innvidi og tryggi afkomu félks, p. 8 m. med 6flugum
atvinnuleysistryggingum, enda litil rok sem stydja kenningar um ad baettar atvinnuleysistryggingar letji
atvinnuleitendur.

Vinnumarkadur og samsetning atvinnulifs verdur a fléknari og samhlida Covid-19 eru hnattreen hlynun og
fjérda idnbyltingin askoranir sem maeta atvinnulifi & naestu arum. [ pvi sambandi er sérstaklega mikilvaegt
ad adgerdir sem nu er gripid til taki mid af porfum framtidarvinnumarkadar. Stérefla parf pjénustu til

9 Sja https://voxeu.org/article/unemployment-benefits-and-job-match-quality
10 Sja https://voxeu.org/article/unemployment-labour-market-flexibility-and-imf-advice
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atvinnuleitenda sem nu eru i vaxandi meeli erlendir rikisborgarar. Fjarfesta parf i virknidrreedum og gera
parf atvinnuleitendum kleift ad efla og baeta faerni sina til ad maeta peim vinnumarkadi. Raunveruleg haetta
er a pvi ad steekkandi hépur hverfi brott af vinnumarkadi og 6jofnudur og fataekt festist i sessi.

Adgerdir munu kosta en adgerdaleysi yrdi margfalt kostnadarsamara. bad verdur efnahagslega hagkvaemt
ad hakka grunnbaetur, standa vord um hlutabaetur og lengja bétatimabil 8 medan slaki er 4 vinnumarkadi.
Med réttum vidbrégdum getur vinnumarkadur buid yfir baettum mannaudi til ad byggja upp lifskjor og
verdmaeti i kjolfar kofsins.
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